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COMUNE DI CAVEDINE 
Provincia di Trento 

________________ 

 
Verbale di deliberazione 

della Giunta Comunale n. 127 

 

  

OGGETTO:  Presa d’atto Accordo per la disciplina del lavoro agile per il 

personale del comparto autonomie locali – area non 

dirigenziale. 
 

 

 

 
 

L'anno duemila ventidue addì ventiquattro del mese di ottobre alle ore 16.30 nella sala delle riunioni a 

seguito di regolari avvisi, recapitati a termini di legge, si è convocata la Giunta comunale. 

 

 

Presenti i signori: 

 

 

 CALDERA                     ELISA                              - Assessore     

 

 COMAI                          ELEONORA                    - Assessore    

 

 COMAI                          GIANNI                           - Assessore    

 

 TRAVAGLIA                ANDREA                         - Vicesindaco   

 

 

 

Assenti giustificati i Signori:                     

 

ANGELI DAVID - Sindaco         

 

 

 

Assiste e verbalizza il Segretario Comunale dott. Gianni Gadler  

 

Riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il signor 

 

Andrea Travaglia 

 

Nella sua qualità di Vicesindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione 

dell'oggetto suindicato. 

 

  

 

 



 

OGGETTO:  Presa d’atto Accordo per la disciplina del lavoro agile per il 

personale del comparto autonomie locali – area non 

dirigenziale. 
 

 

Premessa: 

In data 21 settembre 2022 tra l’Agenzia provinciale per la rappresentanza negoziale (A.P.Ra.N.), 

il Consorzio dei Comuni trentini, l’UPIPA e i rappresentanti delle delegazioni sindacali è stato 

sottoscritto l’Accordo per la disciplina del lavoro agile per il personale del comparto autonomie 

locali – area non dirigenziale. 

 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

 Visto quanto esposto in premessa; 

 

 Vista la comunicazione del Consorzio dei Comuni Trentini dd. 29 settembre 2022, con la 

quale si informano gli Enti della sottoscrizione dell’Accordo di cui in oggetto; 

 

 Visto l’art. 176 del Codice degli Enti locali della Regione autonoma Trentino-Alto Adige, 

approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e s.m., a norma del quale i contratti si 

attuano entro sessanta giorni con deliberazione giuntale di presa d’atto; 

 

 Visto il testo dell’Accordo per la disciplina del lavoro agile per il personale del comparto 

autonomie locali – area non dirigenziale, il quale risulta composto da n. 11 articoli e n. 1 

allegato; 

 

 Ritenuto di procedere nel prendere atto del predetto accordo sottoscritto il 21.09.2022; 

 

Atteso che, in ordine alla presente deliberazione, è stato acquisito il parere prescritto ai 

sensi e per gli effetti dell’art. 185 del Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino 

Alto Adige (C.E.L.) approvato con L.R. 03.05.2018 n. 2, espresso favorevolmente (senza 

osservazioni) con firma digitale in data 24.10.2022 dal Segretario comunale per la regolarità 

tecnico – amministrativa;  

 

Vista la deliberazione del Consiglio comunale n. 13 dd. 11.04.2022 ad oggetto: 

“Approvazione del Documento Unico di Programmazione (D.U.P.) 2022-2024, del Bilancio di 

Previsione 2022-2024 e della Nota integrativa”; 

 

Visto l’atto programmatico di indirizzo per la gestione del Bilancio di previsione annuale 

2022 e pluriennale 2022-2024, approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 53 dd. 

09.05.2022; 

 

Visto il Regolamento di contabilità, approvato con deliberazione del Consiglio Comunale 

n. 02 dd. 12.02.2018; 

 

 Visto lo Statuto Comunale; 

 

 Visto il Codice degli Enti Locali della Regione Autonoma Trentino – Alto Adige, 

approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e s.m.; 

 

 Ad unanimità di voti espressi in forma palese 

 

d e l i b e r a 
 

 

1. di prendere atto, ai sensi dell’art. 176 del Codice degli Enti locali della Regione autonoma 

Trentino-Alto Adige, approvato con Legge regionale 3 maggio 2018, n. 2 e s.m., che in data 

21.09.2022 è stato sottoscritto l’Accordo per la disciplina del lavoro agile per il personale del 

comparto autonomie locali – area non dirigenziale; 

 

2. di allegare il testo del predetto Accordo alla presente deliberazione, quale parte integrante e 

sostanziale; 

 

3. di dare atto che la presente deliberazione diverrà esecutiva ad avvenuta pubblicazione, ai sensi e 

per gli effetti di cui all'art. 183, comma 3 del Codice degli enti locali (CEL) della Regione 

autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2 e s.m.. 

 

4. di inviare la presente ai capigruppo consiliari ai sensi dell'art. 183, comma 2 del Codice degli enti 

locali (CEL) della Regione autonoma Trentino Alto Adige approvato con L.R. 3 maggio 2018 n. 2 

e s.m. 

 

5. di precisare che avverso la presente deliberazione sono ammessi: 

Opposizione alla Giunta comunale, durante il periodo di pubblicazione, ai sensi dell’art. 183, 

comma 5, del Codice degli enti Locali della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato 

con L.R. 03.05.2018, n. 2 e s.m. ed ai sensi della Legge 241/1990 e s.m., L.P. 23/1992 

ovvero in alternativa 

 ricorso giurisdizionale al Tribunale di Giustizia Amministrativa di Trento, entro 60 giorni ai 

sensi dell’art. 20 del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104; 

 ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, entro 120 giorni, per motivi di 

legittimità, ai sensi dell’art. 8 del D.P.R. 24.11.1971, n. 1199; dando atto che per gli atti delle 

procedure di affidamento relativi a pubblici lavori, servizi o forniture, ivi comprese le 

procedure di affidamento di incarichi di progettazione e di attività tecnico-amministrative ad 

esse connesse, si richiama la tutela processuale di cui all’art. 120, comma 5 dell’allegato 1 del 

D.Lgs 02.07.2010, n. 104, per effetto della quale il ricorso giurisdizionale al T.R.G.A. di 

Trento va proposto entro 30 giorni e non è ammesso il ricorso straordinario al Presidente 

della Repubblica. 

 
 

 

 


